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Al Direttore dell’Area Centrale Personale ¢ Organizzazione

Al Direttore dell’Ufficio Relazioni Sindacali

OGGETTO: Interpelli per posizioni dirigenziali.

Le previsioni del CCNL, che hanno ora trovato una forma compiuta nel CCNI, con
lindicazione di un unico profilo per la Terza Area per tutte le fasce economiche, mira a
istituzionalizzare una situazione di flessibilita nell’ attribuzione degli incarichi e nello
svolgimento delle mansioni che gia da un decennio & una realta dei nostri uffici.
Coerentemente, si richiede la soppressione dello sbarramento ad F3 nelle procedure di
interpello per posizioni dirigenziali, nonché I'apertura dei termini ai funzionari di fascia F1 e
F2, negli interpelli attualmente in atto.

Cio consentirebbe di superare altresi la contraddizione per quest'ultimi di possedere i
requisiti per l'accesso ai concorsi pubblici da dirigenti ma non per partecipare alle

selezioni per gli incarichi dirigenziali.

Roma, 30 luglio 2008
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