
Pubblico Impiego - Agenzie Fiscali
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Palermo, 26/01/2024

Procedure concorsuali SPI- RIPAM e pendolari lunga percorrenza: i sindacati siciliani

chiedono alla Direzione Centrale la ricezione di informativa e il massimo impegno

dell’Agenzia a tutela del personale nell’Isola senza mezzi pubblici e dai mille cantieri

Pubblichiamo la richiesta trasmessa da alcune Organizzazioni Sindacali siciliane alla

Direzione Centrale in merito all’informativa sulle procedure concorsuali in corso e alla

risoluzione delle più volte segnalate criticità dei pendolari di lunga percorrenza in Sicilia.

Richiesta informativa sindacale selezione pubblica per l’assunzione a tempo

indeterminato di 38 funzionari per i servizi di pubblicità immobiliare (prot. 91102 del

21.12.2023)  e di 30 assistenti amministrativi RIPAM  2293 GU 104 del 31 dicembre

2021- Attivazione procedura mobilità-  Coworking in Sicilia- Allegato 6 accordo lavoro

agile   

A seguito della pubblicazione da parte dell’Agenzia delle vincitrici e dei vincitori del concorso

per servizi di pubblicità immobiliare,  nonchè della chiusura del portale INPA in

relazione alla scelta della Regione Sicilia per gli assistenti amministrativi RIPAM,

nonchè alla luce delle plurime  richieste in ordine alla risoluzione dei pendolari di lunga

percorrenza di cui alla precedente  procedura concorsuale;

Stante la rottura delle relazioni sindacali con la DR Sicilia, con la presente le scriventi
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chiedono di ricevere informativa in ordine ai seguenti punti:

- la ripartizione dei vincitori di concorso e degli idonei RIPAM presso le strutture provinciali;

- i criteri con i quali verranno assegnati alle strutture provinciali;

- la presumibile data in cui verrà comunicata la sede di assegnazione agli interessati della

procedura S.P.I.; in particolare in merito a quest’ultima procedura chiarire per i vincitori

interni all’ Agenzia con contratto in essere, i profili relativi al passaggio dal contratto vigente

al nuovo in termini di anzianità di servizio ed eventuali comunicazioni o adempimenti

necessari da parte degli stessi in vista della firma del contratto prevista in Direzione

Regionale a Palermo per il 15 Febbraio prossimo;

- la data di immissione in servizio  per gli assistenti della procedura RIPAM

La presente, viene formulata anche in virtù degli aspetti logistici a cui andranno incontro i

futuri colleghi e alla necessità di fornire termini di preavviso compatibili con

l’organizzazione della propria “nuova vita”.

In relazione alle colleghe e ai colleghi pendolari di lunga percorrenza  di cui alla procedura

concorsuale 214106/2021, si rappresenta non solo l’urgenza e la necessità, già esposta con

plurime note all’attenzione sia della DR Sicilia che della Direzione Centrale, di avviare

procedure di mobilità- coworking  ma anche di assicurare il massimo impegno nella tutela

delle lavoratrici e dei lavoratori  che hanno documentato condizioni di particolare necessità 

tramite istanza allegato 6 del  Regolamento Lavoro agile .

In attesa di un cortese riscontro si porgono cordiali saluti

Le OO.SS Regionali Sicilia
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