ACCORDO SUI CRITERI DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA PER IL
PASSAGGIO DALLA SECONDA ALLA TERZA AREA

L’Agenzia delle Entrate e le Organizzazioni Sindacali:

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Agenzie fiscali per il quadriennio
2002-2005, sottoscritto il 28 maggio 2004;

VISTO il Contratto collettivo nazionale integrativo dell’Agenzia delle Entrate per il quadriennio
2002-2003, sottoscritto in data 18 dicembre 2006;

VISTO il verbale di riunione del 19 luglio 2007 sulla procedura per il passaggio dalla seconda alla
terza area;

VISTO il verbale di preintesa del 30 luglio 2007 relativo alla procedura prevista dal verbale di
riunione del 19 luglio 2007;

CONVENGONO:

i requisiti per la partecipazione alla procedura concorsuale per il passaggio dalla seconda alla terza
area, nonché i criteri di ponderazione e valutazione dei titoli che sono indicati nell’allegato A, parte
integrante del presente accordo, il quale avra effetto una volta definite, con successivo accordo da
stipularsi entro 10 giorni, le modalita di svolgimento della prova d’esame.

Roma, 30 novembre 2007

Agenzia delle Entrate Or amzzazmm sindacali
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Nuovo bando procedura di passaggio dall'area |l all’area lll - allegato A

Profilo professionale Requisiti di accesso
Diploma di laurea in giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche o titoli equipollenti oppure laurea attinenti al ruolo del profilo per il
Funzionario quale si concorre
Diploma di scuola Bma_m superiore + 7 anni di mmnm:m:Nm professionale nell'area di provenienza
Diploma di laurea in ingegneria, informatica, scienze dell'informazione, matematica, fisica, scienze statistiche o titoli equipollenti
Funzionario informatico | —— -
Diploma di scuola media superiore + 7 anni di esperienza professionale nell'area di provenienza
Funzionario tecnico Diploma di laurea in ingegneria (civile, edile o meccanica) o architettura e iscrizione agli ordini degli ingegneri o degli architetti
Titoli 50% - prova teorico-pratica 50%
Punteggio massimo
Prova teorico-pratica (50%) | Soluzione per iscritto di casi pratici riferiti ai compiti del profilo per il quale si concorre
60
st - 2 Punteggio
Titoli valutabili Punteggio BNmmmm:mo
(da possedere alla data di pubblicazione dell'avviso di avvio della procedura in G.U.) attribuito attribuibile
Per ogni anno o frazione di anno superiore al semestre nella P.A. non computato ad 0.50
altro titolo g
Esperienza  |Per ogni anno o frazione di anno superiore al semestre nella Il area F1 1,00 24
H *
profassionale Per ogni anno o frazione di anno superiore al semestre nella Il area F2 1,50
Per ogni anno o frazione di anno superiore al semestre |l area F3 0 F40F5 (*) 2,00
Diploma scuola superiore 1
Diploma universitario 12
Laurea triennale*** 15
Titoli  (50%) Titolo di studio |Laurea magistrale*** o laurea preriforma 1999 (quadriennale o quinquennale) 20 30
Specificita della laurea rispetto al profilo/ruolo +5
Master specifico o altra specializzazione o abilitazione specifica o seconda laurea +5
specifica (conseguita dopo la laurea specifica)***
. |Corso di formazione di aimeno 5 giorni o 30 ore senza esame 0,2
Attivita formative : - 4 3 e 1.
Corso di formazione di almeno 5 giorni o 30 ore con esame 0,4
Tutoraggio Per ciascun _:o.m:oo di tutor nel percorso di inserimento dei funzionari neoassunti 05 1 m
(almeno 6 mesi) /
Docenze Per ciascun incarico 0,5 1,5
Idoneita In procedure concorsuali per I'accesso alla Il area funzionale 2 2
Punteggio massimo titoli 60

* A partire dal 2° semestre 2004, in relazione ai mutamenti intervenuti nell'ordinamento professionale con la sottoscrizione definitiva del CCNL, & attribuito il punteggio unico di 2 per
ogni anno intero di servizio nell'area nonché per I'eventuale frazione superiore ai sei mesi

** | periodi di servizio svolti nella fascia retributiva F3 e F4 e F5 si sommano attribuendo 1.5 punti per ogni anno intero di servizio nonché per I eventuale frazione superiore ai sei mesi

** Al fine di evitare duplicazioni nella valutazione dell'esperienza professionale, ove la laurea sia stata conseguita con CFU senza esame universitario, il punteggio sara ridotto in ==/
proporzione al numero di tali crediti. La riduzione sara applicata alla differenza di punteggio rispetto al titolo inferiore.
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