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Mozione d'assemblea

riunitisi in assemblea il giorno quj 0f=@§ .............

PRENDONO ATTO

della intolierabile situazione di stalle in cui versa il CCNL Agenzie Fiscali a due anni dalla sua
scadenza. Questa situazione risulta ancora pill eclatante in quanto da pit di un anno assistiamo
alia continua rivendicazione da parte del governo degli ottimi risultati raggiunti per quanto riguarda
il recupero dellevasione fiscale. Questo recupern perd si & ottenuto con gli sforzi delle migliaia di
lavoratori del fisco che non si vedono neppure riconosciuti degli aumenti salariali dignitosi.

Come si pud chiamare dignitoso un aumanto contrattuale di 2,30 euro medi lordi pro capite per
l'anno 20067 E cosa dire degli ulteriori 38,37 euro medi lordi per il 2007 con decorrenza febbrajo e
degli ulteriori 60 euro con decorrenza 31 dicembre?

La situazione risulta ancor pil grave perché anche per il 2008 non & pravisto alcuno stanziamento
per i dipendenti pubblici @ quindi anche per il prossimo anno [ lavoratori sr ritroveranno un aumento
di @ eurp mensili. Questo & il riconoscimento per la nostra professionalita.

Frofessionalita che perd ci si rivolta contre si parla di inasprimento del codice disciplinare, & quindi
si vogliono sospendere § diritti costituzionali per i lavoratori delle Agenzie, arrivando al
licenziamento dopo il primo grado di giudizio.

Scopriamo che la nostra professionalits vale molto di pid di quella di deputati & senatori che pur
condannati in 3° grado siedono ancora in parlamento & maolto pid di quella dei nostri dirigenti per
cui esiste il licenziamento per giusta causa.

RICHIEDONO

- la stabilizzazione di un'ulteriore quota del fonde sul salario tabellare;

- larmonizzazione dell'indennitd di amministrazione per tutti i profili retributivi;

- lariduzione dei profili retributivi

- Ieliminazione della tassa sulla malattia

- che non si facciano investimenti con il salario accessorio dei lavoratori (area degli esperti
pagati con il FPSRUF) '

- che sul contratto venga inserita una norma specifica che preveda i passaggi di area per
una notevole percentuale di personale (vista la continua assunzione di CFL prevista dalla
finanziaria)

RIBADISCONO
che metteranno in atto ogni forma di mobilitazione e lotta per difendere

la propria dignita i propri diritti e il salario!

Esecutivo Nazienale RdB CUB Pl Agenzie Fiscali
www.agenziefiscali.rdbcub.it
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Mozione d'assemblea
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PRENDONO ATTO

della intollerabile situazione di stallo in cui versa i| CCNL Agenzie Fiscali a due anni dalla sua
scadenza. Questa situazione risulta ancora pil eclatante in quanto da pil di un anno assistiamo
alla continua rivendicazione da parte del governo degli oftimi risultati raggiunti per guanto riguarda
il recupero dell'svasione fiscale. Questo recupero perd si & oftenuto con gli sforzi delle migliaia di
favoratori del fisco che non si vedono neppure ricencsciuti degli aumenti salariali dignitosi.

Come si pud chiamare dignitoso un aumento contrattuale di 9,30 euro medi lordi pro capite per
Fanno 20067 E cosa dire degli ulterion 38,37 euro medi lordi per il 2007 son decorrénza febbraio &
degli ultariori 80 auro con decorrenza 31 dicembre?

La situazione risulta ancor pit grave perché anche per il 2008 non & previsto aleuno stanziamento
per i dipendenti pubblici & quindi anche per il prossimo anna i lavoratori sr ritroveranno un aumento
di @ euro mensili. Questo & il riconoscimento per la nostra professionalita.

Frofessionalita che pero ci si rivolta contro si parla di inasprimento del codice disciplinare, e quindi
si vogliono sospendere i diritti costituzionali per i lavoratori delle Agenzie, arrivando al
licenziamento dopo il primo grado di giudizio.

Scopriamo che la nostra professionalitd vale molio di pill di quella di deputati & senatori che pur
condannatt in 3° grado siedono ancora in parlamento e motto pil di quella dei nostri dirigenti per
cui esiste il licenziamento per giusta causa.

RICHIEDONO

- la stabilizzazione di un'ulteriore quota del fondo sul salario tabeliare;

- {'armonizzazione dellindennitd di amministrazione per tutti i profili retributivi;

- la riduzione dei profili retribufivi

- [leliminazione della tassa sulla malattia

- che non si facciano investimenti con il salario accessorio dei lavoratori {area degl esperti
pagati con il FEFSRUF)

- che sul contratio venga inserita una norma specifica che preveda i passaggi di area per
una notevole percentuale di personale (vista la continua assunzione di CFL prevista dalla
finanziaria)

RIBADISCONO
che metteranno in atto ogni forma di mobilitazione e lotta per difendere

la propria dignita i propri diritti e il salario!

Esecutivo Nazionale RdB CUB P! Agenzie Fiscali
www.agenziefiscali.rdbcub.it
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Mozione d'assemblea

| lavoratori dell Agenzia PE LL E‘:(EHT'E‘A’TE
Ufficio di PA’K”ﬁ ................................................
riunitisi in assemblea il giorno 22/ /2. C‘)Og

PRENDONO ATTO

della intollerabile situazione di stalle in cui versa il CONL Agenzie Fiscali a due anni dalla sua
scadenza. Questa situazione risulta ancora pit eclatante in quanto da pit di un anno assistiamo
alla continua rivendicazione da parte del governo degli ottimi risultati raggiunti per gquanto riguarda
il recupero dellevasione fiscale, Questo recupero perd si @ ottenuto con gli sforzi delle migliaia di
lavoratori del fisco che non si vedono neppure riconosciuti degli aumenti salariali dignitosi.

Come si pud chiamare dignitoso un aurmento contrattuale di 8,30 euro medi lordi pro capite per
'anno 20067 E cosa dire degli ulteriori 38,37 euro medi lordi per il 2007 con decorrenza febbraio e
degli ulteriori 60 euro con decorranza 31 dicembre?

La situazione risulta ancor pil grave perché anche per il 2008 non & previsto alcuno stanziamento
per i dipendenti pubblici e quindi anche per il prossimo anno i lavoratori srrtroveranne un aumento
di @ euro mensill. Questo & il riconoscimanto per la nostra profassionalita.

Professionalita ¢he pera ¢i si rivolta contro si parla di inasprimento del codice disciplinare, e quindi
si vogliono sospendere i diritti costituzionali per i lavoratori delle Agenzie, arrivando al
licenziamento dopa il primo grado di giudizio.

Scopriamo che la nostra professionalitd vale molto di pid di quella di deputati e senatori che pur
condannati in 3° grado siedono ancora in parlamento e malte pitl di quella dei nostri dirigenti per
cui esiste il licenziamento per giusta causa.

RICHIEDONO

- la stabilizzazione di un'ulferiore guota del fondo sul sslario tabellare;

- l'armonizzazione dell'indennita di amministrazione per tutti | profili retributivi,

- lariduzione dei profili retributivi

- Peliminazione della tassa sulla malattia

- che non si facciang invastimenti con il salatio accessorio dei lavoratori (area degli esperti
pagati con il FPSRUP)

- che sul contratto venga inserita una norma specifica che preveda i passaggi di area per
una notevole pereentuaie di personale {vista la continua assunzione di CFL prevista dalla
finanziaria)

RIBADISCONO
che metteranne in atio ogni forma di mobilitazione e lotta per difendere

la propria dignita i propri diritti e il salario!

Esecuiive Nazionale RdB CUB Pl Agenziz Fiscali
www.agenziefiscali.rdboub.it
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Mozione d'assemblea

PRENDONO ATTO

della intollerabile situazione di stallo in cui versa il CCNL Agenzie Fiscali a due anni dalla sua
scadenza. Questa situazione risulta ancora pill eclatante in quanto da pit di un anno assistiamo
alla continua rivendicazione da parte del governo degli oftimi risultati raggiunti per quanto riguarda
il recupero dellevasione fiscale. Questo recupero perd si & oftenuto con gli sforzi delle migiiaia di
lavoratori del fisco che non si vedono neppure riconosciuti degli aumenti salariali dignitosi.

Come si pud chiamare dignitoso un aumento contrattuale di 9,30 euro medi lordi pro capite per
I'anno 20067 E cosa dire degli ulteriori 38,37 euro medi lordi per il 2007 con decorrenza febbraio e
degli ulteriori 60 euro con decorrenza 31 dicembre?

La situazione risulta ancor pit grave perché anche per il 2008 non & previsto alcuno stanziamento
per i dipendenti pubblici & quindi anche per il prossima anno i lavoratori sr ritroveranno un aumento
di 9 euro mensili. Questo & il riconoscimento per la nostra professionalita.

Professionalita che perd ci si rivolta contro si parla di inasprimento del codice disciplinare, & quindi
si vogliono sospendere i diritti costituzionali per i lavoratori delle Agenzie, arrivando al
licenziamento dopo il primo grado di giudizio.

Scopriamo che la nostra professionalita vale molio di pid di quella di deputati e senatori che pur
condannati in 3° grado siedono ancora in parlamento e molto pit di quella dei nostri dirigenti per
cui esiste il licenziamento per giusta causa.

RICHIEDONO

- |a stabilizzazione di un'ulteriore quota del fondo sul salario {abellare;

- larmonizzazione dellindennita di amministrazione per tutti i profili retributivi;

- larduzione dei profili retributivi

- leliminaziona della tassa sulla malattia

- che non si facciano investimenti con il salario accessorio dei lavoratori (area degli esperti
pagati con il FPESRUP)

- ¢he sul contratto venga inserita una norma spacifica che preveda i passaggi di area per
una notevole percentuale di personale (vista la continua assunzione di CFL prevista dalla
finanziaria)

RIBADISCONO
che metteranno in atto ogni forma di mobilitazione e lotta per difendere

la propria dignita i propri diritti e il salario!

Esecutive Nazionale RdB CUE Pl Agenzie Fiscal:
www.agenziefiscali.rdbeub.it
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Mozione d'assemblea

| lavoratori delf Agenzia . DELE ... ﬁi iRALE.....
Ufficio di Z%MG?mﬁ £

riunitisi in assemblea il giorno “KZHM-O? ................

PRENDONO ATTO

della intollerabile situazione di stallo in cui versa iI CCNL Agenzie Fiscali a due anni dalla sua
scadenza. Questa situazione risulta ancora pill eclatante in quanto da pid di un anno assistiamo
alla continua rivendicazione da parte del governo degli otlimi risultati raggiunti per quanto riguarda
il recupero dell'evasione fiscale. Questo recupero perd si & ottenuto con gli sforzi delle migliaia di
lavoratori del fisco che non si vedono neppure riconosciuti degli aumenti salariali dignitost,

Come si pud chiamare dignitoso un aumento confrattuale di 9,30 euro medi lordi pro capite per
l'anno 20067 E cosa dire degli ulteriori 38,37 euro medi lordi per il 2007 con decorrenza febbraio e
degli ulteriori 60 euro con decerrenza 31 dicembre?

La situarione risulta ancor pill grave perché anche per il 2008 non & previste alcuno stanziamento
per i dipendenti pubblici e quindi anche per il prossimo anno i lavoratori ar ritroveranno un aumento
di 9 euro mensili. Questo & il riconoscimento per la nostra professionalita.

Professionalita che perd ci si rivolta contro si parla di inasprimento del codice disciplinare, e quindi
si vogliono sospendere i diritti costituzionali per i lavoratori delle Agenzie, arrivando al
licenziamento dopo il primo grado di giudizio.

Scopriamo che la nostra professionalith vale molto di pit di quella di deputati e senatori che pur
condannati in 3° grado siedono ancora in parlamento e molto pid di quella dei nostri dirigenti per
cui esigte il licenziamento per giusta causa.

RICHIEDONO

- la stabilizzazione di un'ulteriore quota del fondo sul salario tabellare;

- larmonizzazione dell'indennita di amministrazione per futti i profili retributivi;

- la riduzione dei profili retributivi

- Veliminazione della tassa sulla malatiia

- c¢che non si facciano investimenti con il salario accessorio dei lavoratori (area degli esperti
pagati con il FFSRUP)

- che sul contratto venga inserita una norma specifica che preveda i passaggi di area per
una notevole percentuale di personale (vista la continua assunzione di CFL prevista dalla
finanziaria)

RIBADISCONO
che metteranno in atto ogni forma di mobilitazione e lotta per difendere

la propria dignita i propri diritti e il salario!

Esecutive Nazionale RdB CUB Pl Agenzig Fiscali
www agenziefizcali.rdbcub.it
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