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Catania, 27 luglio 2023

Alla DR Sicilia Agenzia delle Entrate
Alla DP Agrigento Agenzia delle Entrate
Alla DP Caltanissetta Agenzia delle Entrate
Alla DP Catania Agenzia delle Entrate
Alla DP Enna Agenzia delle Entrate
Alla DP Messina Agenzia delle Entrate
Alla DP Palermo Agenzia delle Entrate
Alla DP Siracusa Agenzia delle Entrate
Alla DP Ragusa Agenzia delle Entrate
Alla DP Trapani Agenzia delle Entrate

Richieste USB misure contrasto rischio stress termico- mancata tenuta
infrastrutturale- incendi in Sicilia

In merito alle elevate temperature e alla mancata tenuta delle infrastrutture elettriche, ove
ricorrano malfunzionamento degli impianti di climatizzazione che non garantiscono il
rispetto degli artt. 63-64 e allegato 4 del dlgs 81/08: "La temperatura nei locali di lavoro
deve essere adeguata all’organismo umano durante il tempo di lavoro, tenuto conto
dei metodi di lavoro applicati e degli sforzi fisici imposti ai lavoratori"; delle circolari
dell’Ispettorato Naz. del lavoro ( circ. n.4639 del 02/07/2021 e n.3783 del 22/06/2022)
e della nota Inps-Inail (del 26/07/2022);

nonchè situazioni eccezionali quali: evacuazioni degli Uffici a causa del rischio incendi
e intossicazione da fumo, blackout energetici e mancata fornitura d’acqua in Ufficio,
compromesse condizioni viarie, e situazioni documentate caratterizzate da gravità
ed eccezionalità

la USB chiede
le seguenti misure di emergenza:

1) Per il personale che per condizioni di oggettiva e documentata impossibilità
connessa a eventi eccezionali non è in condizione di svolgere la prestazione
lavorativa neppure attraverso la modalita' agile, di considerare il periodo di assenza
dal servizio come servizio prestato a tutti gli effetti di legge così come già
previsto dall’art. 4 comma 5 Decreto Legge 61 /2023;

2) In caso di pericolo grave, immediato e inevitabile in Ufficio ( es: evacuazioni) o in
caso di interruzione dell’attività per blackout energetici e interruzione fornitura acqua di
poter completare la giornata lavorativa in modalità agile;

3) In caso di mancato rispetto delle temperature dentro l’Ufficio e sino al ripristino di
condizioni idonee alla salute e alla sicurezza, la deroga alla vigente regolamentazione
( di Ente e non di legge) in tema di lavoro agile e dunque di autorizzare le colleghe
ed i colleghi che ne faranno richiesta ad effettuare la prestazione lavorativa in
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modalità agile per un numero di giorni mensili superiore a 9 e di poter completare
la giornata lavorativa in modalità agile;

4) In caso di mancato rispetto delle temperature dentro l’Ufficio e sino al ripristino di
condizioni idonee alla salute e alla sicurezza, modifiche dell’orario di lavoro ed in
particolare della flessibilità in uscita, nonché, su richiesta di ciascun lavoratore
interessato, la possibilità di poter svolgere la propria attività in altri uffici della
stessa DP, onde evitare in questo periodo di temperature elevate lo spostamento per
raggiungere dalla propria abitazione il luogo di lavoro ubicato in città diversa dalla prima.
La fascia oraria 14- 17 è stata individuata come quella a maggior rischio nella nota
dell’Ispettorato Nazionale del lavoro 5056/2023;

In attesa di un cortese riscontro si porgono cordiali saluti

Dafne Anastasi
P/ USB PI Agenzie Fiscali Sicilia
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