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Problemi rifornimento acqua in Dlz

Abbiamo segnalato il disagi [
gnalato il disagio dei lavoratori della Direzione Regionale dell
e della

Lombardia a ca '
usa della riduzione dei distri
snack awvenuta nel mese di agosto ei distributore automatici di bevande e

AL DIRETTORE
REGIONALE

[ dipendenti in servizio presso 14 Direzione Regionale della Lombardia con la presente
petizione vogliono mettere 3 conoscenza di Questa Direzione la condizione di grave disagio
che si trovano ad affrontare in CONSEgUEnZa della rimozione di vari distributor automatici di
bevande ¢ snack avvenuta nel mese di agosio.

ln particolare. negli Uffici della Direzione Regionale si registra una gravissima, totale
nsufficienza dellofferta di acqua dai distr hutori rispetto al fabbisogno del dipendenti.

Tale condizione, associate ai ripetuti malfunzionamr:nti dei gf:nc:ratm‘l di acqua filtrata,
comporta I"impossibilita di accedere a un pene primario. essenziale nell’arco di un’intera
giomata lavorativa.

Si segnala, inolire. la discriminazione alla quale sono sottoposti i lavoratori della Dirczione
Regionale, che in virtl un contratto pil sfavarevole stipulato con e Societa distributrici si
vedono costretli a pagare sui medesimi prodotti un prezzo superiore ben del 50% rispetto a
quello pagailo dai colleghi della Ragioneria Territoriale dello Stato e dell’ Agenzia del
Territorio. che lavorano nello stesso edificio © addirittura sullo stesso piano.

‘Tutto questo ¢ conseguenzi del contratto sottoseritto nel 2016 dall’ Agenzia delle Entrate 2
livello nazionale che ha deciso 1a riduzione a livello lacale del numero dei distributort
automatici € I’ aggiornamento dei prezzi dei prodotti offerti.

11 taglio del numerd di distributori automatict € 13 riallocazione fisica di alcuni di essi,
imposta dal provvedimento di “gestione acquisti” effetiuato dalla Direzione Centrale, ci
reca un forte pregiudizio nello svolgimento dell’ attivita lavorativa, nonché nella gestione
della “pausa juotidiana™, considerando anche il dispendio di tempo di lavorp — volendo
1acere del disagio fisico - conseguente alla necessita di spostarsi tra i vari piant alla ricerca
di distributori non sforniti.

Chiediamo, pertanto. che venga posta fine alla situazione di forte disagio medianie
[installazione di un pumero di distributori adeguato al numero del dipendenti ¢ che
vengano rimosse le cause di discriminazione tra \avaratori € lavoratori.

[ LAVORATORI DELLA DIREZIONE REG IONALE DELLA LOMBARDIA.

Firmato da 158 lavoratrici € lavoratori della DR Lombardia




