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Catania, 02 ottobre 2023

Alla DR Sicilia Agenzie delle Entrate

Richiesta dati sottoscrizione accordi lavoro agile in Sicilia personale neo
assunto e personale Conservatorie- Rilevazione fabbisogno informatico-

Richiesta chiarimenti su Conservatorie

Facendo seguito alle richieste già trasmesse dalla scrivente Organizzazione Sindacale
alla Direzione centrale nelle date del 10 agosto e 8 settembre, stante l’avvenuta
scadenza ( per il personale assunto a far data dal 3 aprile) e l’approssimarsi ( per il
personale assunto a far data dal 5 giugno), del termine del periodo di prova
dall’immissione in servizio previsto dall’articolo 19 CCNL-Funzioni Centrali 2019-2021,
si rappresenta quanto segue.
Risulta alla scrivente O.S che alcune Direzioni stiano limitando o stiano dando
indicazione di limitare fortemente tale possibilità, in alcuni casi addirittura negandola,
o che siano in attesa di non ben precisate indicazioni a livello centrale o condizionalità
come lo svolgimento di corsi.
Tale comportamento discriminatorio, ove confermato, risulterebbe a maggior ragione
incomprensibile alla luce della trattativa nazionale attualmente in corso tra OO.SS. e
Amministrazione, finalizzata alla definizione della disciplina del lavoro agile a regime
che sarà adottata sulla base delle clausole contenute nel CCNL, che ha già acquisito il
principio di non discriminazione per i neoassunti.
Tanto premesso, si chiede la trasmissione dei dati suddivisi per singole DP e per
singole articolazioni, ed in particolare:

A) Del numero di accordi di lavoro agile sottoscritti dal personale vincitore di concorso
con indicazione della data di richiesta e della data di sottoscrizione;

B) Del numero di accordi di lavoro agile con giornate concesse inferiori a 9 in caso di
richiesta di applicazione di condizioni particolari necessità e criteri priorità ai sensi
dell’articolo 18 comma 3 bis legge 81/2017 (dipendenti con figli fino a 12 anni,
dipendenti con figli con disabilità, dipendenti con disabilità ex art. 104 comma 3 legge
104/1992, caregiver).

In relazione al personale idoneo, si chiede la garanzia dell’applicazione omogenea e
non restrittiva dell’attuale disciplina e, pertanto, alla presentazione delle istanze da
parte degli interessati, si chiede di garantire, qualora richiesto, l’attivazione di
accordi con la misura ordinaria massima prevista di giorni mensili lavorabili in
modalità agile.

Al di là dell’immanente principio di non discriminazione vale qui la pena di ricordare
le richieste avanzate sin dallo scorso maggio dalla scrivente, in relazione alla
compromessa situazione viaria, di assenza di trasporti pubblici adeguati, della
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necessità di conciliazione dei tempi di vita e lavoro, e dei rischi tragitto casa- lavoro
connessi alla percorrenza in una regione dalla viabilità notoriamente compromessa.
A tal fine, si reitera la richiesta di un utilizzo correttivo dell’istituto del coworking o
comunque la possibilità di rendere la propria prestazione lavorativa presso una sede
diversa da quella di organica appartenenza; soluzioni immediate e in grado di
contemperare le esigenze organizzative con quelle di conciliazione cura- lavoro.

Risulta, inoltre, che presso alcuni Uffici della Conservatoria l’accesso al lavoro
agile sia totalmente negato: sul punto si chiedono chiarimenti, stante l’unicità di
tale esclusione nel panorama italiano, nonchè l’auspicato impegno dell’Agenzia a
effettuare una ricognizione della Mappa dei processi, ai fini di una uniforme
applicazione negli Uffici, alla luce dell’aggiornamento delle soluzioni tecnologiche
A corredo di quanto esposto, si coglie l’occasione per chiedere l’aggiornamento della
rilevazione del fabbisogno della strumentazione informatica per tutto il personale.

In attesa di un cortese riscontro si porgono cordiali saluti

Dafne Anastasi p/
USB PI Agenzie Fiscali Sicilia
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