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Direzione Regionale della Sicilia

Area di Staff

USB

(Rifto nota, tramessa via e-mail, il 27.7.2023)

E p.c. Direzioni Provinciali
Loro sedi

Oggetto: Richieste USB misure contrasto rischio stress termico —
mancata tenuta infrastrutturale — Incendi in Sicilia

Con riferimento alla nota a margine indicata, di pari oggetto, ringrazio
codesta organizzazione sindacale per la consueta collaborazione in tema di
sicurezza, con specifico riguardo alla gestione di possibili situazione di
emergenza legate al verificarsi di eccezionali condizioni climatiche e/o di

evento straordinari.
In merito a quanto chiesto, svolgo, adesso, alcune utili considerazioni.

Preliminarmente, tutte le strutture regionali attuano un presidio costante
del funzionamento degli impianti di climatizzazione e nel caso di guasti
registrati si ¢ provveduto con la massima tempestivita al rispristino degli
stessi.

Come ho avuto modo di chiarire in altre occasioni, la gestione, mediante
provvedimenti normativi ad hoc adottati nel rispetto dei principi generali
dell’ordinamento, delle situazioni contingenti di eccezionale emergenza,
compete ad altri soggetti, tra i quali, in particolare, i sindaci in stretto
coordinamento con la Protezione Civile, 1 Prefetti ¢ I’ASP.

Il contenuto dei citati provvedimenti, volti a prevenire e ad eliminare
gravi pericoli che minacciano I’incolumita pubblica e la sicurezza urbana,
puo variare in funzione delle peculiarita dei singoli casi e 1 destinatari degli
stessi, tra 1 quali, talvolta, anche taluni Uffici Pubblici, sono tenuti ad

attenersi scrupolosamente agli ordini impartiti.
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Nell’ambito della cornice delineata dalle autorita competenti e nel
rispetto degli accordi vigenti, ciascun Datore di lavoro continuera ad adottare
le soluzioni operative ritenute piu efficaci a tutelare la sicurezza del
personale, anche nel rispetto delle regole contrattuali inerenti il rapporto di
lavoro.

Confermo la mia piu ampia disponibilita al confronto e ad ascoltare
possibili utili consigli da parte delle sigle sindacali in occasione di eventi
eccezionali che possano mettere a rischio la sicurezza delle lavoratrici e dei
lavoratori, come avvenuto, peraltro, nella giornata di ieri in cui, in
considerazione dei numerosi focolai e di temperature particolarmente elevate
nella citta di Palermo, ho consentito al personale presente in sede che lo ha
richiesto di allontanarsi dall’Ufficio, usufruendo degli istituti gia previsti dal
CCNL, quali, ad esempio, il “permesso orario” o il “permesso orario
retribuito per motivi familiari/personali” o il “riposo compensativo” o la
“flessibilita”.

Al personale interessato ho, altresi, consigliato di indossare dei
dispositivi di protezione delle vie aeree, resi disponibili.

Cordiali saluti

La Direttrice Regionale
Margherita Maria Calabro

Firmato digitalmente
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