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Il personale dell’Ufficio Territoriale di Conegliano in piu occasioni ha manifestato ai propri
superiori I’assoluta inadeguatezza dell’ organico, sia tramite delle R.S.U. locali che delle OO.SS..

Tale carenza, presente sin dalla nascita dell’Ufficio, si ¢ mostrata via via sempre pil
drammatica sia per gli aumentati carichi di lavoro, sia per I'ulteriore diminuzione di personale a
causa di trasferimenti e altre imprevedibili situazioni.

Il personale denuncia il fatto che tale carenza rende difficoltoso soddisfare le richieste
dell’utenza anche con riferimento ai tempi d’attesa, cresciuti a dismisura, tanto da determinare
problemi di ordine pubblico a causa delle attese cui sono sottoposti gli utenti.

La carenza di organico inoltre rischia di compromettere anche il raggiungimento degli obiettivi
assegnati, malgrado vi sia I"impegno di tutto il personale a coprire le varie esigenze dell”Ufficio.

E’ evidente che I’eventuale mancato raggiungimento di tali obiettivi non potra essere addebitato
ai lavoratori proprio in riferimento alla piu volta lamentata insufficienza di organico e considerata
Iassenza di iniziative della Direzione Provinciale volte a armonizzare obiettivi e personale
presente.

Si evidenzia inoltre che ["attuale carenza di organico potrebbe determinare anche 1'impossibilita
di svolgere un gravoso carico di processi che, seppur sganciati dagli obiettivi assegnati, sono da
eseguire entro una scadenza prefissata, con le non auspicabili conseguenze sul piano del danno
erariale.



[ lavoratori pur rendendosi conto della carenza strutturale dell’organico di tutta la Direzione
Provinciale ritengono che, a fronte delle recenti assegnazioni, la Direzione Provinciale abbia
privilegiato la copertura di altri servizi negando quindi all’ufficio di Conegliano I'indispensabile
incremento di personale, malgrado le richieste formulate in diverse occasioni.

Alla luce di tale premessa il personale dell'Ufficio Territoriale di Conegliano, riunitosi in
assemblea il giorno 16 settembre 2011, su proposta delle OO.SS. presenti, CGIL UIL FLP USB e
della R.S.U. locale dichiara lo stato di agitazione.

La prima iniziativa che si adottera sara quella di informare 1’utenza e la stampa della situazione di
disagio in cui versa I’Ufficio.

In assenza di risposte esaustive da parte di quanti in indirizzo, verranno quindi decise ulteriori
forme di mobilitazione.
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