Mintstero dell’tnterno
DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA

L'ANNO 2019, IL GIORNO 30 GENNAIO, ALLE ORE 10,00, PRESSO I LOCALI DEL
COMANDO PROVINCIALE VV.F. DI ALESSANDRIA SI E' RIUNITA LA COMMISSIONE
PARITETICA LOCALE NOMINATA DAL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI
DEL FUOCO/VICE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO CON NOTA PROT. 1100 DEL
16.01.2019 E RELATIVA ALLO STATO DI AGITAZIONE PROCLAMATO DALLA O.S.
TERRITORIALE USB PRESSO IL COMANDO VV.F. DI ALESSANDRIA, CONVOCATA

CON NOTA DELLA DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA PROT. N. 1768 DEL
18.01.2019.

Presiede la seduta il Direttore Regionale VV.F. della Lombardia dott. ing. Dante Pellicano.

Sono presenti per il Comando VV.F. di Alessandria il Comandante Provinciale dott. ing. Claudio
Giacalone e I.A. Balachia Giuseppe

E' presente in qualita di segretario SDACCE Longhin Paola
Per la O.S. sono presenti:

USB VV.F.

Rappr. CRE Maccarino Giovanni
Rappr. CSE Frizzarin Giovanni
Uditore CS Militti Filippo

Il Direttore Regionale ringrazia tutti gli intervenuti e apre i lavori della Commissione Paritetica
dando la parola ai rappresentanti della sigla sindacale presente.

La O.S. segnala che intende approfondire su alcuni punti anche gia precedentemente evidenziati; il
primo punto affrontato ¢ 1'impiego del personale per mantenimenti o attivitd formative in orario
libero dal servizio a pagamento o con inserimento in banca ore; la OS evidenzia che le ore prestate
devono essere pagate e successivamente il dipendente pud scegliere se inserirle in banca tempo
come previsto art. 27 comma 2 e 3 CCNL 24/05/2000 e ribadito dal DPR 07/05/08 chiede di
modificare la dicitura delle disposizioni di servizio.

Il Direttore Regionale Ing. Pellicano evidenzia che a copertura delle prestazioni straordinarie per
mantenimenti e/o attivita formative non sono previsti budget/assegnazioni di fondi specifici da parte
degli uffici centrali ma si pud provvedere al pagamento con il risparmio di gestione del budget
assegnato per 1'anno al personale a servizio giornaliero.

Il Comandante sottolinea che, in assenza di assegnazione di specifico budget, il pagamento pud
essere assicurato solo dopo aver accertato il risparmio di gestione.

Il Direttore Regionale suggerisce quindi di pianificare la programmazione dei mantenimenti/attivita
formative dell'anno al fine di richiedere preventivamente al Dipartimento la copertura finanziaria
necessaria prevedendo di impiegare per quanto possibile il personale in turno e poter quindi
provvedere al pagamento dell'impiego in orario straordinario anche con il risparmio di gestione del
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personale giornaliero monitorato mensilmente.

I Comandante chiarisce, su espressa richiesta, di non aver interrotto l'attivitd di re-training in
relazione allo stato di agitazione della OS USB.

La OS passa ad un secondo punto di discussione: chiarimento POS imenotteri; su questo punto
lamenta la non uniforme applicazione della procedura operativa di intervento all'interno del
Comando. Nel senso che si verificano comportamenti diversi che non tengono conto della fedele
applicazione del dispositivo di soccorso previsto per tale attivita.

A tale proposito il Direttore suggerisce al Comandante di porre in atto ogni proposta per uniformare
la gestione dell'attivita.

I1 Comandante si riserva di approfondire la tematica interessando il Sanitario del Comando in
merito.

La OS passa al punto relativo agli interventi congiunti con le forze dell'ordine. Richiede uniformita
gestionale in sala operativa applicando le indicazioni delle procedure operative e pianificando
l'intervento congiunto a supporto delle altre forze dell'ordine della squadra vigilfuoco a seconda
della tipologia dell'intervento richiesto.

Il Comandante ¢ disposto a rivedere la tematica e, qualora necessario, rivedere le procedure in
funzione anche delle evoluzioni in corso sul territorio (vedi Terzo Valico) anche al fine di rendere
edotto tutto il personale dei rischi presenti in provincia di Alessandria consentendo di conseguenza
una omogenea risposta del Comando gia a partire dalla sala operativa.

La OS chiede approfondimenti sulla sala operativa ed in particolare di regolamentare l'accesso
precisando chi € autorizzato ad essere presente in sala

L'amministrazione evidenzia che € in programmazione una rimodulazione della sala operativa in cui
sono previste piu postazioni esterne alla sala stessa, in caso di micro e macro calamita, per gestire
l'attivita interventistica di gestione delle squadre separatamente senza interferenze tra le diverse
unita operative interessate all'attivitd; si assicura che sono state fatte tutte le richieste e ordini di
forniture per la conclusione della sistemazione della sala operativa.

L'amministrazione si impegna anche a raggiungere un miglioramento della gestione delle chiamate
in arrivo.

La OS in merito ai contratti di pulizia e mensa evidenzia alcune problematiche sull'esecuzione degli
stessi; in particolare chiede gli ambiti lavorativi dell'impresa del servizio di pulizia e quindi quali
sono i locali da pulire da parte della ditta aggiudicataria e le ore che devono essere eseguite.

Il Direttore suggerisce al Comandante di pubblicare la parte contrattuale d'interesse per dare la
possibilita di fare controlli e verifiche sui lavori previsti dal contratto.

In merito al servizio mensa la OS evidenzia problematiche sulla gestione dei buoni pasto in merito

in particolare alla consegna degli stessi al personale che dalla sede centrale vengono inviati alle sedi
distaccate trattandosi di valori.

I1 Comandante si riserva di valutare ulteriori possibilita nella gestione dei buoni pasto tenendo conto
delle proposte del mercato elettronico che possano evitare le problematiche rappresentate.
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Alla luce delle carenze di personale non solo operativo ma anche amministrativo, la OS chiede che
venga rivista la riorganizzazione degli uffici amministrativi precisando i compiti da svolgere
tenendo conto delle qualifiche del personale amministrativo.

I1 Comandante evidenzia che € in atto una riorganizzazione gia dalla fine dello scorso anno in

considerazione degli ultimi pensionamenti e dimissioni avute nonché a quelle previste nell'anno
corrente.

I1 Direttore suggerisce di evidenziare agli uffici centrali la forte carenza di personale e gestire la

situazione con incontri con gli interessati per concordare la gestione delle attivita lavorative da
affrontare.

USB, in attesa di riscontri e approfondimenti, a tutela dei lavoratori, ritiene di non conciliare.

11 Direttore prende atto della volonta della USB di non conciliare, saluta gli intervenuti e chiude la
seduta alle ore 12,15.

Letto, firmato e sottoscritto:

Il Direttore Regionale
dott. ing. Dante Pellicano

// 1
Il Comandante Provinciale di Alessandria @() ,
dott. ing. Claudio Giacalone V)w
Perla O.S.
USB VV.E. L

CRE Maccarino Giovanni
—
CSE Frizzarin Giovanni / . f M
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